
Памятка 9 
Правила обучения безопасным 
методам и приемам выполнения работ

Кто проводит. Работники, которые в учебном центре прошли  
обучение безопасным методам и приемам выполнения работ.

Кого обучать. Руководителей структурных подразделений и струк­
турных подразделений филиалов и их заместителей; специалистов; 
рабочих; работников, которые проводят инструктажи/обучение/ про­
верку знаний требований охраны труда — ОТ; специалистов по ОТ; 
членов комитетов/комиссий по охране труда; уполномоченных по ОТ.

Кого обучать в учебном центре. Членов комиссии по проверке 
знаний требований ОТ; работников, которые проводят инструк­
тажи или обучение; специалистов по ОТ; членов комитетов/
комиссий по охране труда; уполномоченных по ОТ. А также руко­
водителя организации и руководителей филиалов, если они про­
водят инструктажи/обучение или проверку знаний требований ОТ 
или входят в состав комитетов по ОТ.

Когда проводить. До исполнения трудовых обязанностей. Перио­
дичность: один раз в три года. При переводе, если необходимы 
дополнительные знания при выполнении новых работ.

На основе чего проводить. Программы обучения требованиям 
ОТ. Программы обучения должны содержать практические заня­
тия по формированию умений и навыков безопасного выполнения 
работ в объеме не менее 25% от общего количества учебных часов. 
Практику проводят с применением технических средств обучения 
и наглядных пособий.

Чему обучить. Безопасным методам и приемам выполнения работ 
и мерам защиты от воздействия производственных факторов, в том 
числе СИЗ. Рассказать о классификации и идентификации опас­
ностей, оценке уровней профрисков на рабочем месте, а также 
методах по снижению уровней профрисков. При необходимости 
включать вопросы по оказанию первой помощи.

Как проверить знания. Комиссией в составе не менее трех чело­
век — председателя, заместителя председателя и членов комиссии.

Как зарегистрировать. Оформить протокол проверки знания тре­
бований ОТ, включить в него обязательные требования из пункта 92 
Правил 2464.
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