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Памятка 7 
Правила обучения по общим 
вопросам охраны труда 
и функционирования СУОТ

Кто проводит. Работники, которые прошли обучение в учебном 
центре по общим вопросам охраны труда и функционирования 
СУОТ.

Кого обучать и в какой срок. Руководителя организации, руко-
водителей структурных подразделений и структурных подразде-
лений филиалов и их заместителей, членов комитетов/комиссий 
по охране труда, уполномоченных по охране труда, специалистов 
по охране труда. А также заместителей руководителя организа-
ции, руководителей филиалов и их заместителей, если по прика-
зу работодателя у них есть обязанности по охране труда.

Кого обучать в учебном центре. Руководителя организации,  
руководителей филиалов, работников, которые проводят 
инструктажи/обучение/проверку знаний требований охраны тру-
да, специалистов по охране труда, членов комитетов/комиссий 
по охране труда, уполномоченных по охране труда. Проводить 
обучение нужно до исполнения трудовых обязанностей. Перио-
дичность: один раз в три года. При переводе — если необходимы 
дополнительные знания при выполнении новых работ.

Как проверить знания. Комиссией в составе не менее трех 
человек — председателя, заместителя председателя и членов 
комиссии.

Чему обучать. Основам охраны труда в РФ, в том числе нор-
мативно-правовым основам ОТ, обеспечению прав работни-
ков на ОТ. Стратегиям безопасности труда и охраны здоровья. 
Системе управления охраной труда в организации, в том числе 
вопросам проведения спецоценки, оценки профрисков, подготов-
ки работников по охране труда. Расследованию и предупрежде-
нию несчастных случаев и профзаболеваний. При необходимости 
включать темы по оказанию первой помощи. Примерный пере-
чень тем для изучения содержит приложение 3 к Правилам 2464.


